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 配当につきましては、内部留保の蓄積を図るために、12 年度の 6 円から、13 年度：4

円、14 年度：3,000 円(従来の普通株式 1 株当たり 3 円配当に相当)と減配してまいりま

した。今期につきましては、昨年度と同様、3,000 円の配当とする予定でありますが、

グループ収益力を早期に強化し、自己資本の充実に目処をつけた上で、株主重視の考え

方に則った配当方針を展望してまいります。具体的には、経営健全化計画において当期

利益が 2 年連続で黒字となる 16 年度以降、普通株式配当を 1,000 円/年と徐々に増配す

ることを検討してまいります。 

 

(7) 劣後債の引受け又は劣後ローンによる貸付けその他の方法による子会社の財務内

容の健全性の確保 

 株式会社三井住友フィナンシャルグループは、グループの自己資本充実を目的として、

劣後債又は劣後ローンその他の方法による資金調達を行うことがありますが、当該資金

は子会社の財務の健全性を確保するために、子会社が発行する社債の引受け又は子会社

への貸付金に使用してまいる所存であります。 

 なお、株式会社三井住友フィナンシャルグループにおきましては、現在、劣後特約付

債務はございません。 

 

以 上 


